Dyrektor Centrum Nowoczesnosci Mlyn Wiedzy w Toruniu oglasza nabor
na stanowisko: Informatorow do opieki edukacyjnej na wystawach stalych

I czasowych

Sposob zatrudnienia: umowa zlecenia

Wymagania

wyksztalcenie min. $rednie (mile widziani studenci studiow zawodowych lub
magisterskich i absolwenci, w szczegolnosci kierunkéw przyrodniczych),

osoba o wysokiej kulturze osobistej, samodzielna, energiczna, otwarta, komunikatywna,
kreatywna, majaca dobry kontakt z dzie¢mi 1 mtodzieza,

osoba dyspozycyjna minimum 30 godzin w miesigcu, gotowa pracowaé w réznych
godzinach i dniach tygodnia (mozliwos¢ pracy takze w sobotg i niedzielg).

2. Gléwne obowiazki

biezaca obstuga edukacyjna na wystawach i w pracowniach,

demonstracja do§wiadczen naukowych, prowadzenie warsztatow i pokazow w siedzibie
oraz poza siedzibg CNMW,

informowanie zwiedzajacych o regulaminie 1 zasadach obowigzujagcych w CNMW,
informowanie zwiedzajacych o wydarzeniach organizowanych w ramach,
funkcjonowania CNMW,

uzupelnianie  materiatow  eksploatacyjnych niezbednych do prawidlowego,
funkcjonowania stanowisk ekspozycyjnych,

doskonalenie sposobow pracy ze zwiedzajacymi w réznym wieku,

prowadzenie niezbednej dokumentac;ji.

3. Wymagane dokumenty

list motywacyjny,

zyciorys zawodowy (CV),

kserokopia dokumentow poswiadczajacych wyksztatcenie,

kserokopie dokumentow potwierdzajacych zatrudnienie,

kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajace na zatrudnienie na danym stanowisku,
o$wiadczenie kandydata, Ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo $Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
inne, ktore kandydat uwaza za wazne dla jego przysztej pracy np. orzeczenie o
niepetnosprawnosci.

4. Zasady skladania ofert



Wymagane dokumenty w zamknigtej kopercie z opisem ,,Konkurs na stanowisko Informatorow
do opieki edukacyjnej na wystawach statych i czasowych w Centrum Nowoczesnosci Miyn
Wiedzy w Toruniu” nalezy sktada¢ w siedzibie instytucji w biurze na V pietrze od poniedziatku
do pigtku. W Punkcie Informacyjnym CNMW w soboty oraz w niedziele , badz listownie na
adres: Centrum Nowoczesno$ci Mtyn Wiedzy, ul. Wi tokietka 5, 87-100 Torun do dnia
08.12.2017 do godziny 15:00.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,,Wyrazam zgode¢ na

przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych ( Dz. U. z 2002r., Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.).

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod nr tel.: 56 690 49 90.

5. Warunki zatrudnienia
Umowa zlecenia w miejskiej instytucji kultury Centrum Nowoczesnosci Miyn Wiedzy w
Toruniu.

6. Informacje o przebiegu naboru
Nabor prowadzony bedzie dwuetapowo:
| etap — rozmowa kwalifikacyjna
Il etap — test weryfikujacy wiedz¢ nabyta na podstawie otrzymanych materialow po
dwutygodniowym okresie szkoleniowym (dla os6b ktore przejda I etap).
Informujemy, Ze nadestanych i ztozonych ofert nie zwracamy. Jednocze$nie zastrzegamy sobie
prawo odpowiedzi tylko na wybrane aplikacje.

Uwaga: Najblizsza rozmowa kwalifikacyjna odbedzie si¢ 12.12.2017 o godzinie 10:00 w
siedzibie CNMW przy ulicy Wiladystawa Lokietka 5 w Toruniu.
Osoby zakwalifikowane do rozmowy zostang 0 niej poinformowane telefonicznie.
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