Dyrektor Centrum Nowoczesnosci Mlyn Wiedzy w Toruniu oglasza nabor
na stanowisko: Informatorow do opieki edukacyjnej na wystawach stalych i

czasowych

Sposob zatrudnienia: umowa zlecenia

1. Wymagania

Wyksztalcenie min. $rednie (mile widziani studenci studiéw zawodowych lub
magisterskich i absolwenci, w szczegdlnosci kierunkow przyrodniczych),

osoba o0 wysokiej kulturze osobistej, samodzielna, energiczna, otwarta,
komunikatywna, kreatywna, majaca dobry kontakt z dzie¢mi i mlodzieza,

osoba dyspozycyjna minimum 20 godzin w tygodniu, gotowa pracowa¢ w roéznych
godzinach i dniach tygodnia.

2. Gléwne obowiazki

biezaca obstuga edukacyjna na wystawach i w pracowniach,

demonstracja doswiadczen naukowych, prowadzenie warsztatbw |1 pokazow w
siedzibie oraz poza siedzibg CNMW,

informowanie zwiedzajacych o regulaminie 1 zasadach obowigzujagcych w CNMW,
informowanie zwiedzajacych o wydarzeniach organizowanych w ramach,
funkcjonowania CNMW,

uzupelnianie  materiatow  eksploatacyjnych niezbednych do prawidlowego,
funkcjonowania stanowisk ekspozycyjnych,

opracowanie sposobdw pracy ze zwiedzajagcymi w r6znym wieku,

prowadzenie ewaluacji odbioru wystaw przez zwiedzajacych,

prowadzenie niezbednej dokumentacji,

przygotowanie wilasnej koncepcji doswiadczen pokazow 1 warsztatow.

3. Wymagane dokumenty

List motywacyjny,

Zyciorys zawodowy (CV),

Kserokopia dokumentow poswiadczajacych wyksztaltcenie,

Kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych zatrudnienie,

Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

Oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajace na zatrudnienie na danym stanowisku,
Oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umys$lne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo
skarbowe,

Inne, ktore kandydat uwaza za wazne dla jego przyszlej pracy np. orzeczenie o
niepetnosprawnosci.



4. Termin skladania ofert
Wymagane dokumenty w zamknigtej kopercie z opisem ,Konkurs na stanowisko

Informatorow do opieki edukacyjnej na wystawach statych i czasowych w Centrum
Nowoczesnosci Mtyn Wiedzy w Toruniu” nalezy sktada¢ w terminie do 23.01.2015 r. do
godz. 10.00 w siedzibie instytucji — pietro V, badz listownie (decyduje data wptywu do
Instytucji) na adres: Centrum Nowoczesnosci Miyn Wiedzy, ul. Wi Lokietka 5, 87-100
Torun.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,,Wyrazam zgod¢ na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych ( Dz. U. z 2002r., Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.).

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel.: 56 690 49 90.

5. Warunki zatrudnienia
Umowa zlecenia w miejskiej instytucji kultury Centrum Nowoczesnosci Mlyn Wiedzy w
Toruniu.
Mozliwos¢ dalszego zatrudnienia w formie umowy o prace dla najlepszych
informatorow.

6. Informacje o przebiegu naboru
Nabor prowadzony bedzie dwuetapowo:
| etap —rozmowa kwalifikacyjna
Il etap-test weryfikujacy wiedz¢ na nabyta na podstawie otrzymanych materiatdw po
dwutygodniowym okresie szkoleniowym.
Informujemy, Zze nadestanych i ztoZzonych ofert nie zwracamy. Jednocze$nie zastrzegamy
sobie prawo odpowiedzi tylko na wybrane aplikacje.
Wyniki naboru zostang podane do wiadomos$ci poprzez wywieszenie ich w siedzibie
instytucji.
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