
Dyrektor Centrum Nowoczesności Młyn Wiedzy w Toruniu

ogłasza nabór na stanowisko:

Specjalista/Specjalistka ds. budowy i utrzymania ekspozycji

Sposób zatrudnienia: Umowa o pracę (1 etat)

1. Wymagania

a) Niezbędne:

 wykształcenie wyższe – preferowane kierunki: inżynieryjne lub  ścisłe,
 umiejętność planowania i organizacji pracy własnej oraz działań projektowych,
 umiejętność koordynacji zadań oraz współpracy z różnymi osobami i podmiotami,
 zdolności organizacyjne i odpowiedzialność w realizacji powierzonych zadań,
 samodzielność oraz dobra organizacja pracy,
 komunikatywność oraz umiejętność pracy zespołowej,
 biegła znajomość obsługi komputera,
 znajomość języka angielskiego umożliwiająca korzystanie z materiałów i komunikację w 

podstawowym zakresie,
 dyspozycyjność w wymiarze pełnego etatu oraz gotowość do pracy w różnych godzinach i dniach 

tygodnia (w tym w weekendy i święta),
 znajomość i przestrzeganie zasad bezpieczeństwa pracy.

b) Dodatkowe:

 doświadczenie w realizacji projektów o charakterze technicznym, organizacyjnym lub 
ekspozycyjnym,

 doświadczenie w pracy w instytucji kultury lub podobnym środowisku,
 znajomość zagadnień formalno-organizacyjnych związanych z realizacją projektów,
 zainteresowanie tematyką naukową, edukacyjną lub kulturalną.

2. Główne obowiązki

 udział w przygotowaniu i realizacji działań związanych z funkcjonowaniem oraz rozwojem 
ekspozycji i infrastruktury instytucji,

 koordynowanie zadań organizacyjnych i technicznych związanych z bieżącą działalnością,
 współpraca z wykonawcami, partnerami oraz innymi osobami zaangażowanymi w realizację 

zadań,
 monitorowanie stanu realizowanych działań oraz zgłaszanie potrzeb związanych z ich 

utrzymaniem i rozwojem,
 prowadzenie i uzupełnianie dokumentacji związanej z realizowanymi działaniami,
 udział w planowaniu i wdrażaniu nowych rozwiązań w obszarze działalności instytucji,
 wsparcie zespołu w zakresie bieżących działań organizacyjnych,
 wykonywanie innych zadań wynikających z potrzeb instytucji i zleconych przez 

przełożonego/przełożoną.



3. Wymagane dokumenty

 list motywacyjny,
 życiorys zawodowy (CV),
 kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie i doświadczenie,
 inne dokumenty, które kandydat/kandydatka uzna za istotne.

4. Zasady składania ofert

Wymagane dokumenty należy złożyć w zamkniętej kopercie z dopiskiem:

„Konkurs – Specjalista/Specjalistka ds. budowy i utrzymania ekspozycji”

Dokumenty można dostarczyć:

 osobiście – w siedzibie instytucji (V piętro),
 lub listownie – na adres:

Centrum Nowoczesności Młyn Wiedzy

ul. Wł. Łokietka 5

87-100 Toruń

Termin składania ofert: do 07.08.2026 r., godz. 12:00 (liczy się data wpływu do instytucji)

W CV prosimy o zawarcie klauzuli:

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych w celu nawiązania współpracy zgodnie z art. 
6 ust. 1 lit. a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w 
sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Ogólnego Rozporządzenia o 
Ochronie Danych)”.

Dodatkowe informacje: tel. 56 690 49 90

5. Warunki zatrudnienia

Zatrudnienie na podstawie umowy o pracę w wymiarze 1 etatu w miejskiej instytucji kultury – Centrum 
Nowoczesności Młyn Wiedzy w Toruniu.

6. Informacje o przebiegu naboru

Informujemy, że nadesłanych i złożonych ofert nie zwracamy. Jednocześnie zastrzegamy sobie prawo 
odpowiedzi tylko na wybrane aplikacje. Wyniki naboru zostaną podane do wiadomości poprzez 
wywieszenie ich w siedzibie instytucji.

Dyrektor  Centrum Nowoczesności

Młyn Wiedzy

Monika Wiśniewska


