Centrum Nowoczesnosci Mlyn Wiedzy w Toruniu oglasza nabor na
stanowisko: Specjalista ds. kontaktow z mediami

Wymiar etatu: 1

Sposob zatrudnienia: umowa o prace.

1 Wymagania:

udokumentowane do§wiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,

wyksztatcenie wyzsze Il stopnia

znajomos$¢ nowoczesnych narzedzi i zagadnien z zakresu PR i komunikacji spolecznej oraz
rynku informacji, mediéw oraz znajomos¢ ustawy Prawo prasowe, ustawy o dostepie do
informacji publicznej,

doswiadczenie w przygotowaniu i realizacji kampanii informacyjno-promocyjnych,
briefingow i konferencji prasowych, redagowaniu tekstow informacyjno-promocyjnych,
przygotowaniu wystapien i prowadzenia wydarzen edukacyjno-kulturalnych,
doswiadczenie w produkcji podcastow, filmow promocyjnych (dokumentalnych), rolek na
potrzeby mediow spolecznosciowych,

umiejetnos$¢ tworzenia i promowania pozytywnego wizerunku instytuciji,

bardzo wysokie kompetencje interpersonalne,

umiejetnos¢ szybkiego, precyzyjnego i poprawnego pisania — “lekkie piéro",
umiejetnos¢ pracy zespolowe;,

komunikatywnos¢ i zdolno$ci prezentacyjne,

odpowiedzialnos¢ oraz doskonata organizacja pracy,

kreatywnos¢ 1 zaangazowanie,

odpornos¢ na stres,

dyspozycyjnos¢ i gotowos¢ do pracy w weekend oraz w godzinach wieczornych,
wyksztalcenie wyzsze (preferowane kierunki: pr, marketing, socjologia, psychologia,
dziennikarstwo, reklama),

komunikatywna znajomos¢ jezyka angielskiego,

doswiadczenie w organizacji/realizacji projektow.

2. Zakres obowigzkow

budowanie pozytywnego PR organizacji,

opracowanie i wdrozenie strategii komunikacyjnej i promocyjnej CNMW,

administrowanie treSciami na stronie internetowej CNMW,

administrowanie serwisami spoteczno$ciowymi CNMW: Facebook, Instagram, YouTube,
wspotpraca z grafikami, agencjami reklamowymi, domami mediowymi, drukarniami w
zakresie przygotowania materiatow informacyjno-promocyjnych,

realizacja kampanii informacyjno-promocyjnych zwiazanych z realizowanymi przez CNMW
projektami,

prowadzenie dokumentacji fotograficznej zwiazanej z realizacja oferty edukacyjno-kulturalne;j
CNMW.

kreowanie i realizacja eventow w mediach tradycyjnych i spotecznosciowych,

redakcja tekstow prasowych, promocyjnych, zawartosci stron internetowych, oficjalnych pism
instytucji,

aktywne komunikowanie si¢ z dziennikarzami,

informowanie o dziataniach i projektach CNMW — obstluga informacyjna mediow,
poszukiwanie nowych kontaktow medialnych,

monitorowanie mediow branzowych,



e wspoéludzial w programach TV i radiowych,
e organizowanie i prowadzenie konferencji prasowych,
e organizacja i prowadzenie oficjalnych otwar¢ i wernisazy.

3. Wymagane dokumenty

e list motywacyjny,

e zyciorys zawodowy (CV),

e kserokopia dyplomoéw poswiadczajacych wyksztalcenie,

e kserokopie dokumentow potwierdzajacych zatrudnienie,

e kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

e o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajace na zatrudnienie na danym stanowisku,

e o$wiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe,

e inne, ktore kandydat uwaza za wazne dla jego przyszlej pracy np. orzeczenie o
niepetnosprawnosci.

4. Termin skladania ofert

Wymagane dokumenty w zamknigtej kopercie z opisem ,,Konkurs na stanowisko specjalista ds.
kontaktow z mediami Centrum Nowoczesno$ci Mtyn Wiedzy w Toruniu” nalezy sktada¢ w terminie
do 31.12.2025 r. do godz.15:00 w siedzibie instytucji badz listownie (decyduje data wptywu do
Instytucji) na adres: Centrum Nowoczesnos$ci Mtyn Wiedzy, Wladystawa Lokietka 5, 87-100 Torun.
Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula: ,,Wyrazam zgodg na
przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych)”.

5. Warunki zatrudnienia
Umowa o pracg w miejskiej instytucji kultury Centrum Nowoczesnosci Miyn Wiedzy w Toruniu.

6. Informacje o przebiegu naboru

Informujemy, ze nadestanych i ztozonych ofert nie zwracamy. Jednoczeénie zastrzegamy sobie prawo
odpowiedzi tylko na wybrane aplikacje.

Wyniki naboru zostana podane do wiadomosci poprzez wywieszenie ich w siedzibie instytucji.
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