Centrum Nowoczesnosci Mtyn Wiedzy w Toruniu zaprasza do wspoétpracy

N

w ramach umowy o prace na stanowisko pracownik techniczny

Do wspétpracy zapraszamy osoby posiadajace:

Wyksztatcenie minimum srednie techniczne, mechaniczne lub elektryczne;

. Wymagania dodatkowe:

Mile widziane doswiadczenie w pracy na stanowisku mechanika, elektryka
Praktyczne umiejetnosci techniczne, naprawcze, remontowe

Doktadnos¢, sumiennosé

Bardzo dobra organizacja pracy oraz umiejetnos¢ pracy w zespole
Komunikatywnos¢

Umiejetnos¢ wdrazania wiasnych pomystéw

Znajomos¢ automatyki maszyn i urzadzen

Ogodlna wiedza z zakresu mechaniki, hydrauliki, Slusarstwa

Brak przeciwwskazah do pracy na wysokosciach

Mile widziana znajomos$¢ obstugi komputera

Do gtéwnych obowiazkéw pracownika technicznego warsztatu nalezec
bedzie w szczegdlnosci:

wykonywanie prac konserwacyjnych, naprawczych, montazowych, remontowych
zapewnienie prawidtowego funkcjonowania nieruchomosci pod wzgledem biezacej
eksploatacji oraz konserwacji

utrzymanie, nadzdr oraz naprawa instalacji technicznych i zabezpieczajgcych
monitorowanie pracy maszyn i urzadzen zainstalowanych w budynku

aktywne podejmowanie dziataft korygujacych, naprawczych i przywracanie
zdolnos$ci maszyn i urzadzenh do dziatania

utrzymanie tadu i porzadku w pomieszczeniach technicznych

nadzér nad firmami zewnetrznymi wykonujacymi prace zlecone i ustugi serwiséw
zewnetrznych

wspbtpraca z firmami zewnetrznymi, Swiadczgcymi ustugi na rzecz CNMW (biezgce
techniczne utrzymanie nieruchomosci, serwisy i przeglady techniczne urzadzen i
instalacji)

koordynacja i monitorowanie usuwania usterek budowlanych

koordynacja i monitorowanie prac adaptacyjnych, remontowych i innych,
prowadzonych na terenie Instytucji

realizacja wszelkich innych obowigzkéw dotyczacych technicznego utrzymania
nieruchomosci

udziat w okresowych przegladach gwarancyjnych nieruchomosci i odbiorach
technicznych instalacji i urzagdzen stanowigcych jej wyposazenie

naprawa eksponatéw bedgcych wiasnoscig instytucji oraz wykonanie prostych
eksponatéw i przyrzadéw na warsztaty tematyczne i pracownie specjalistyczne
itp.

dozér nad wtasciwym stanem terenéw zewnetrznych

. Wymagane dokumenty:

List motywacyjny;



Zyciorys zawodowy (CV);

Kserokopia dyploméw poswiadczajgcych wyksztatcenie;

Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych zatrudnienie;

Kserokopie zaswiadczen o ukonhczonych kursach, szkoleniach;

Inne, ktére kandydat uwaza za wazne dla jego przysztej pracy np. orzeczenie o
niepetnosprawnosci;

oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe.

. Termin skiadania ofert:

Osoby =zainteresowane wspétpracg mogg sktadaé wymagane dokumenty w
zamknietej kopercie z opisem ,OdpowiedZ na zaproszenie do wspétpracy:
pracownik techniczny warsztatu w Centrum Nowoczesnosci Miyn Wiedzy w
Toruniu” nalezy sktadac w terminie

do 04.04.2022 r. do godz. 14:00 w siedzibie instytucji - pietro V, badz listownie
(decyduje data wptywu do Instytucji) na adres: Centrum Nowoczesnosci Miyn
Wiedzy, ul. Wt. tokietka 5, 87-100 Torun.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,,Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu nawigzania wspdtpracy
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych)”.

. Do wspétpracy zostang wybrane osoby na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej.

. Wszelkich dodatkowych informacji Centrum Nowoczesnosci Mtyn Wiedzy udziela

pod numerem telefonu (56) 690 49 90.

/-/ Monika Wisniewska

Dyrektor Centrum
Nowoczesnosci Mtyn Wiedzy



LLeHTp cy4acHocTi «MnuH 3HaHb>» Yy TOpyHi 3anpoluye Ao cniBnpaui 3a TPyA0BUM
AOroBOpOM Ha NOCaAay TeXHiYHOro npauiBHMKa

1. Jo cniempani sBanpomyeMo ocif, siki MaTh:

MiHiMaJIbHYy CepenHI0 TEXH1UHYy, MexaHiuHy afo eJIeKTpOTexXHiuHy OCBiTy;

2. JoaoaTKoBi BUMOIM:

= JlocBin poboTN MexXaHiKOM, eNIeKTPMKOM BiTAETLCSH

o MPaKTUYHI TeXHIYHI Ta PEMOHTHI HAaBUYKWK

= TOYHICTb, CTapaHHICTb

= [ly>Ke xopolla opraHisauisa poboTn Ta BMiHHS NpaLoBaT B KOMaHai
= KoMyHikabenbHiCTb

= BMiHHS peani3oByBaTu BnacHi inel

= 3HaHHA aBTOMAaTUKWN MaLUWH Ta npuiagis

= 3arajibHi 3HaHHA MexaHiku, rigpasniku Ta catcapcTBa

= Ana poboTn Ha BUCOTi HEMAE NPOTUMOKa3aHb

= PeKoMeHAyeTbCA BONOAIHHA KOMM' IOTEPOM

3. o ocHOBHUX 000B'A3KIB TexHika Lexy, 30KpeMa, byane HanexarTu:
- NPOBEAEHHS TEXHIYHNX, PEMOHTHUX, MOHTa>XHO-PEMOHTHUX PObIT

- 3abe3nevyeHHa HaneXxHOro QYHKUiIOHYBaHHA MalHa 3 TOYKW 30py MOBCAKAEHHOI
ekcrniyaTauii Ta o06cnyrosyBaHHS

- TexHi4yHe o06cnyroByBaHHS, HaJlAWUTYBaHHS Ta PEMOHT TEXHIYHWX Ta OXOPOHHUX
yCTaHOBOK

- MOHITOPUHI po60TM MalWWH i NPUCTpPOIB, BCTAHOBAEHUX Yy ByaiBi

- aKTUMBHEe NpPOBeAEHHS KOPWUryBajlbHUX | PEMOHTHUX 3axohdiB Ta BiAHOBNEHHS
npaue3gaTHOCTI MalnH | NpUCTpPOIB

- NiATPUMaHHSA NPaBoONOPAAKY B TEXHIYHUX MPUMILLLEHHAX

- Harnapg 3a 30BHIWHIMW KOMMaHiAMU, WO BUKOHYIOTb 3aMOBJIEHHSA Ta NOCAYIrY 30BHILLHIX
Beb-canTiB

- cnmiBNpaus i3 30BHiWHIMM KOMMaHiAMK, Wwo HagatoTb nocayrn CNMW (nocCTinHe TexHivyHe
ob6cnyroByBaHHS HEPYXOMOCTI, MOCAYIrN Ta TEXHIYHI ornsam NpUCTPOIB Ta YCTAaHOBOK)



- KOOpAMHaLia Ta MOHITOPUHI YCYHEeHHS byaiBenbHUX AedeKTiB

- KOOPAWHALISA Ta MOHITOPUHI BUKOHAHHA pobiT 3 aganTauii, peMOoHTY Ta iHWux pobiT Ha
TepuTopii 3aknaay.

- BUKOHaHHSA 6y Ob-aKMX iHWKWX 3060B'A3aHb WOO0 TeXHIYHOro ob6cnyrosyBaHHS MalHa

- y4acCTb y NEpPiogUYHUX FapaHTINHUX Oornsagax HEePyXoMOCTi Ta MPUAMAHHSA TEXHIYHUX
YCTAHOBOK i MPUCTPOIB, LLO BXOAATb A0 il CKnaay

- PEMOHT eKCMOoHaTIB, L0 HaneXaTb 40 YCTaHOBM Ta BUFOTOBJIEHHA NMPOCTUX €KCMOHaTIB
Ta IHCTPYMEHTIB ANA TeMaTUYHUX MaCTEepeHb Ta crevianizoBaHnx nabopaTopin Towwo.

- Harns4 3a HaJIeXXKHUM CTaHOM 30BHILLHIX MPUMiLLEeHb

4. HeobxigHi [OKYMEHTN:

- CynpoBigHUN NUCT;

- Pe3iome (CV);

- Kcepokonist gunaomis, WO NiATBEPAXKYIOTb OCBITY;

- Kcepokonil 4OKYMEHTIB, L0 NiATBEPAXKYIOTb NpaLeBaallTyBaHHS;
- Kcepokonii cepTudikaTiB Npo 3aBepLUeHi KypCn Ta TPeHIHru;

- |HWi, 9Ki KaHOMAaT BBaXXa€ BaXKJIMBMMWU ANs CBOEi ManbyTHbOI poboTn, Hanpuknag,
OOBifgKa nNpo iHBaNiAHICTb;

- 3asABy KaHAmMAaaTa Npo Te, wo ocoba He Byna 3acyar>KeHa OCTaTOYHMM BUPOKOM Cyay 3a
YMUCHUN 3J104UH, SKWUN MepecsigyeTbcs 3a nybniyHum obBuHyBadYeHHAM, abo 3a yMuUCHe
NnoOaTKOBE NMPaBOMOPYLUEHHS.

5. KiHueBuin TepMiH NogaHHSA NpPoONO3unLin:

Ocobwu, 3auikaBsieHi y cniBnpaui, MOXYTb MogaTn HeobXiAHi AOKYMEHTU B 3aKJ/IEEHOMY
KOHBEpPTi 3 HanucoM «BignoBigb Ha 3ampoweHHs A0 chiBnpaui: TeXHIYHUA npauiBHUK
MancTtepHi Centrum Nowoczesnosci Miyn Wiedzy y TopyHi», BOKYMeHTW HeobxigHo
nogaTtu B4acHo Ao 04.04.2022 p. po 14:00 3a Micue3HaxoO>XeHHSAM 3aKknagy - 5 nosepx,
abo nowTolo (paTa OTpMMaHHA YCTaHOBOKO BM3Ha4Ya€TbCA) 3a appecot: Centrum
Nowoczesnosci Mtyn Wiedzy, Byn. Bnagucnaba JlokeTka 5, 87-100 TopyHb.

HeobxigHi [OKYMeHTN ANS 3BEPHEHHS MaloTb MICTUTKM TakUM NYHKT: «$ gat 3rogy Ha
06pobKy MOiX MepcoHaNbHUX OaHMX 3 METOW Hajlarof)XeHHs cnienpaui BignoBiAHO 00
CT. 6 ycT. 1 niT. a PernameHTy €Bponencubkoro MapnameHTy Ta Paaun (EC) 2016/679 Big
27 kBiTHA 2016 poKy nMpo 3axUCT i3nyHUx ocib woao o6bpobkn NepcoHanbHUX OAaHUX Ta



Npo BiINbHUA PyX TaKWUX [AaHUX, @ TaKOX MNpPO cKacyBaHHA [OupektuBm 95/46 / EC
(3arasibHe NOJI0XKEHHS NPO 3aXUCT AaHUX)».

6. Ocobun 6ynyTb BigibpaHi anga cnienpaui Ha ocHoBi cniBbecign.

7. byob-sKy popaTkoBy iHopMauito Haga€e LeHTp cy4acHocTi «MnAuH 3HaHb» 3a
TenedgoHom (56) 690 49 90.



